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POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD Y CONDUCTA PROVEEDORES 

1. Desempeño de los proveedores 

En cumplimiento de lo requerido en nuestro sistema de Gestión, y en línea con el compromiso 

adquirido con la calidad por parte de nuestra organización, FUNMAK dispone de una 

metodología para la evaluación continuada del desempeño por parte de nuestros 

proveedores. 

Dicha metodología se utiliza como referencia por parte del departamento de compras a fin de 

seleccionar a nuestros proveedores, y realizar la evaluación continuada de su desempeño y 

establecer las acciones necesarias para la mejora continua para su desempeño. 

Los parámetros bajo los cuales mediremos el desempeño de sus servicios son: 

Evidenciar el desarrollo de un Sistema de Gestión de la Calidad a fin de alcanzar la siguiente 

secuencia de objetivos: 

• Certificación según la norma UNE-EN-ISO ISO 9001  

• Certificación según la norma UNE-EN-ISO ISO 9001 y cumplimiento de requisitos 

específicos de Funmak,S.L. mediante auditorías de 2ª parte. 

• Certificación según la norma UNE-EN-ISO ISO 9001, y conformidad, mediante 

auditorías de 2ª parte, con IATF 16949 

• Certificación según la norma IATF 16949 

• Y el desempeño en las entregas según los siguientes criterios: 

• Ausencia de desviaciones en el servicio o producto 

• Cumplimiento de los plazos acordados 

• Incidencias que hayan generado transportes especiales 

• Interrupciones a nuestros clientes con origen en errores de desempeño de nuestros 

cliente. 
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Si a raíz de estos resultados se obtuviera una valoración como proveedor No Apto, se 

comunicará el resultado y se solicitará el establecimiento de acciones de mejora juntamente 

con el departamento de compras de FUNMAK. 

2. Cumplimiento Legal 

El proveedor certifica que Certificar que todas las referencias que suministra 

• Han sido fabricadas acorde al requerimiento del Reglamento Europeo (CE) 1907/2006 

Reltivo al registro, la evaluación, la autorización y la restricción de las sustancias y 

preparados químicos (REACH), y por tanto cada una de estos productos y sus 

componentes: Cumple los requisitos establecidos por el Reglamento: 

• No contiene ninguna de las substancias sujetas a autorización y recogidas en el Anexo 

XIV del Reglamento REACH. 

• No contienen substancias recogidas en el ANEXO XVII fuera de los ámbitos de uso 

permitidos por el Reglamento.Compromiso de notificación en la base de datos SCIP 

(base de datos) si los artículos que produce ensamblan, importa o distribuye contienen 

SVHC (sustancias altamente preocupantes) incluidas en la lista de sustancias 

candidatas de la ECHA (https://www.gadsl.org/) en una concentración superior al 0,1 % 

(p/p) 

Así mismo, cualquier modificación en los términos antes mencionados, será debidamente 

comunicada, y se tomarán las medidas necesarias a fin de asegurar una correcta respuesta a 

los requerimientos del Reglamento (CE) 1907/2006 y sus posteriores modificaciones. 

No se han elaborado mediante el uso de minerales originales de zonas de conflicto de 

acuerdo con lo recogido en el REGLAMENTO (UE) 2017/821 DEL PARLAMENTO EUROPEO 

Y DEL CONSEJO de 17 de mayo de 2017 por el que se establecen obligaciones en materia 

de diligencia debida en la cadena de suministro por lo que respecta a los importadores de la 

Unión de estaño, tantalio y wolframio, sus minerales y oro originarios de zonas de conflicto o 

de alto riesgo. 
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3. Certificaciones disponibles 

Finalmente, en caso de que su organización disponga de alguno de los siguientes certificados, 

rogamos nos hagan llegar copia vigente de este: 

• ISO 9001 

• ISO 14001 

• ISO 45001 

• ISO 50001 

• Reglamento EMAS 

4. Código de Conducta: expectativas de cumplimiento y medidas ante 

incumplimientos 

En Funmak, esperamos que todos nuestros proveedores y socios comerciales cumplan de 

forma estricta con las leyes y regulaciones aplicables en los países en los que operan, 

incluyendo aquellas relacionadas con derechos humanos, derechos laborales, 

confidencialidad de la información, salud y seguridad, así como la protección del medio 

ambiente. 

 

Nuestros proveedores deben comprometerse a: 

• Respetar los derechos humanos fundamentales, evitando cualquier forma de trabajo 

forzoso, infantil o discriminatorio. 

• Cumplir con las normativas laborales vigentes, garantizando condiciones de trabajo 

justas, salarios adecuados y jornadas reguladas. 

• Proteger la información confidencial y de propiedad de Funmak, asegurando su uso 

ético y exclusivo para los fines contractuales. 

• Garantizar entornos de trabajo seguros y saludables, implementando políticas de 

prevención de riesgos laborales. 

• Adoptar una gestión ambiental responsable, minimizando el impacto ambiental de sus 

actividades mediante el uso eficiente de los recursos y el cumplimiento de las 

normativas medioambientales. 
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Para garantizar el cumplimiento de nuestro Código de Conducta de Proveedores, Funmak 

podrá establecer medidas de control como auditorías, requerimientos de documentación, 

evaluaciones periódicas o visitas in situ. En caso de detectarse desviaciones, se requerirá 

un plan de acción correctiva con seguimiento por parte de Funmak. 

El incumplimiento grave o reiterado de estas expectativas podrá derivar en medidas 

disciplinarias, incluida la rescisión inmediata del contrato y la suspensión de relaciones 

comerciales. Nos reservamos el derecho de finalizar cualquier colaboración que 

contravenga los principios y valores éticos de nuestra compañía. 

No obstante en caso de detectar cualquier desviación, notificación de conducta desleal 

(Sobornos, corrupción,….)  implicará la inminente cancelación de la relación comercial. 
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